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I. Zakladné informacie o vysokej §kole

Nazov vysokej Skoly: Vysokd Skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. AlZbety

Zaclenenie vysokej Skoly: vysokd skola, ktord nie je zaclenend medzi univerzitné vysoké skoly ani medzi

odborné vysoké Skoly

Typ vysokej Skoly: sukromna vysoka Skola

Poslanie vysokej Skoly: Hlavnym cielom Vysokej Skoly je vychovdvat zdravotnickych a socidlnych

pracovnikov pre domdce a zahranicné zdravotnicke, socidlne, humanitdrne, charitativne a misijné aktivity.

Vedenie VSZaSP sv. Alibety:
Rektor:
Dr.h.c., prof. MUDr. Juraj Benca, PhD., MPH

Prorektori:
prof. PhDr. Michal Olah, PhD.

prorektor pre pedagogicki ¢innost - spoloenské vedy
prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD., MPH, MBA
prorektor pre vedeckovyskumni ¢innost’

prof. MUDr. Mariana Mrazova, PhD., MHA

prorektor pre PhD. stadium

Dr.h.c. prof. PhDr. Vlastimil Kozoti, PhD.

prorektor pre pedagogicku ¢innost’ — zdravotnicke vedy
Dr.h.c. prof. JUDr. Vojtech Tka¢, CSc.

prorektor pre vnutorny systém kvality

Kvestor: Mgr. Rastislav Hochman

AKADEMICKY SENAT VSZaSP sv. Alibety
zamestnanecka ¢ast’ akademickej obce:

PhDr. Bednarikova Miroslava, PhD.

Prof. PhDr. Bielova Maria, PhD.

Mgr. Monika Dancakova



Dr.h.c. Mgr. et Mgr. ThLic. Daniel Dian - podpredseda
PhDr. Kollarova Livia, PhD.

Doc. PhDr. Libova Pubica, PhD.

Prof. MUDr. Luliak Milan, PhD.

Dr.h.c. doc. MUDr. Maria MojzeSova, PhD. - predseda
doc. PhDr. Anna Murgova, PhD.

RNDr. Mgr. Milica Palenikova

Prof. PhDr. ThDr. PaedDr. Tomének Pavol, PhD.

Studentska ast’ akademickej obce:
PhDr. Nagy Gazova Zuzana

Kmit’ Igor

Kovacikova Dominika

PhDr. Peskova Monika - tajomnic¢ka
Papp Oto

Sobolova Miroslava

VEDECKA RADA VSZaSP sv. Alzbety:

Dr.h.c. prof. MUDr. Juraj Benca, PhD., MPH, predseda VR (oSetrovatel'stvo)
prof. PhDr. Robert Babel’a, PhD. (verejné zdravotnictvo)

prof. PhDr. Ing. Ladislav Buc¢ko, PhD.(socidlna praca)

prof. ThDr. PhDr. Pawel Czarnecki PhD. MBA (Pol'sko) (socialna praca)
prof. MUDr. Eva Grey, PhD. (socialna praca)

prof. MUDr. Ana Sabo, DrSc. (ofetrovatelstvo)
Dr.h.c. prof. MUDr. Marian Karvaj, PhD. (oSetrovatel'stvo)
Dr.h.c. prof. PhDr. Vlastimil Kozoii, PhD. (Rakiisko) (ofetrovatel'stvo)
doc. MUDr. Miria MojzeSova, PhD. (socidlna praca)

prof. MUDr. Mariana Mrazova, CSc. (verejné zdravotnictvo)

prof. PhDr. Michal Olih, PhD. (socialna praca)

prof. MUDr. Stanislav Spanik, CSc. (verejné zdravotnictvo)

prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD. (socidlna praca)

Dr.h.c. prof. JUDr. Vojtech Tkad¢, CSe. (socialna praca)



Externi ¢lenovia - pracovisko

prof. PhDr. Pavol Dancak, PhD.

(Grécko-katolicka teologicka fakulta, PreSovska univerzita v PreSove)
Dr.h.c. prof. MUDr. Pavol Jarcuska, PhD.

(Lekérska fakulta, Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach)
prof. MUDr. Karol Kralinsky, PhD.

(Fakulta zdravotnictva, Slovenska zdravotnicka univerzita v Banskej Bystrici)
Dr.h.c. prof. MUDr. Viadimir Kréméry, DrSc.

(Lekarska fakulta, Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave)
doc. MUDr. Rastislav Mad’ar, PhD. MBA FRCPS

(Lékaiska fakulta, Ostravsk4 univerzita v Ostrave, Ceska republika)
prof. MUDr. Adriana OndruSova, PhD.

(Fakulta zdravotnictva, Trencianska univerzita Alexandra Dub&eka v Trenéine)

SPRAVNA RADA VSZaSP sv. Alibety:

prof. MUDr. Stanislav Spanik, CSc. — predseda
prof. MUDr. Jozef Miklosko, PhD.

doc. Ing. Milan Fil'o, PhD.

prof. PhDr. Ing. Ladislav Bucko, PhD.

Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry

Sucasti VSZaSP sv. Alzbety:

A Fakulty:
Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace sv. Ladislava, Nové Zamky

Institat Misioldgie a tropického zdravotnictva sv. Jana Pavla II.

B Pedagogické a vedecké ustavy:
- Ustav socialnych vied a zdravotnictva bl. P. P. Gojdi¢a a V. Hopku Spisska Nova Ves —Presov
- Ustav sv. Jana Nepomuka Neumana, Pfibram, CR

- Institat M. Luthera, Baésky Petrovec, Srbsko



- MUDr. Pavla Blahu v Skalici

- Sv.Pétra Pia, Piestany

- Jana Havlika, Skalica

- Sv. Cyrila a Metoda, Partizanske

- Bozieho Milosrdenstva, Zilina

- Tomislava Kolakovica, Trstena

- Sv. Don Bosca, Banska Bystrica

- Bl. L. Strattmanna Batthyanyho, Dunajska Streda
- Kral'ovnej Pokoja z MedZzugorja, Bardejov
- Jana Husa, Praha

- Sv. Maximilana Kolbeho, Phnom Penh

- Bl. Z. G. Mallu, KoSice

- Bl. Sary Salkahazi, RoZiava

- Bl. Anny Koleséarovej, Rimavska Sobota

- Bl. M. D. Tr¢ku, Michalovee

C Katedry

- Ustav Socialnej prace

- Ustav Zdravotnych vied

- Ustav s programami OSE, ZT, ZD, LVM, FYZ,
- Ustav Preventivnej Mediciny

- Slovensky tropicky instittt

- Ustav pre matku a dieta PP Freyberga

- Katedra Psycholdgie

- Katedra Prava

Disciplinarna komisia VSZaSP sv. Alzbety:

Predseda DK:
prof. PhDr. Michal Olah, PhD.



Clenovia DK:

Za AS: podpredseda AS: Mgr. Mgr. ThLic. Daniel Dian - podpredseda AS

¢len zamestnaneckej obce VS: prof. MUDr. Jozef Miklosko, PhD - za spravnu radu
&len zamestnaneckej obce VS: prof. MUDr. Mariana Mrazové, PhD.— &len AS

&len zamestnaneckej obce VS: Mgr. Jana Drozdov4 - &len za $tudijné oddelenie
&len zo Studentskej ¢asti VS: Hajdenova Zuzana

&len zo Studentskej Gasti VS: Jozef Kakos



II. Prehl’ad najdoélezitejSich faktov a Cinnosti vysokej Skoly

za predchadzajici rok

Uskutotnené konferencie v roku 2022;

nazov konferencie

termin

miesto

Intervencie multidisciplinarneho
timu v kontexte pomahajtcich
profesii

13.10.2022

Nové
Zamky

17. medzinarodna vedecko-odborna
konferencia

Spolupraca pomahajucich profesii
PoFsko - Cesko - Slovenské studie

21.-22.10.

2022

Piestany

Medzinarodna Studentska vedecka
a odborna konferencia
HUMANITARNA POMOC PRE
UKRAJINU A INTERVENCIE
(SKUSENOSTI)
PROFESIONALNYCH A
DOBROVOINICKYCH TiMOV §
UTECENCAMI Z UKRAJINY

11.11.2022

Michalovce

Medzindrodna vedecka
konferencia
Family — Health — Disease

20.10.2022

RuZomberok

1. Martinska vedecka konferencia
pre sestry a porodné asistentky

5.-6.05.2022

Martin




II1. Informacie o poskytovanom vysokoSkolskom vzdelani

Na nasej vysokej §kole je moznost’ vyberu z 107 $tudijnych programov I, II. a III. stupiia
Stadia. Z toho 4 programy v anglickom jazyku a nemeckom jazyku, 5 programov zahraniénych a 61
vedeckych projektov. Ponikame moznost’ odbornej praxe pre Studentov v 20 krajinach (Kefia,
Tanzania, Uganda, Lesotho, Sudan, Rwanda, Burundi, Etiépia, Kambodza, Vietnam atd’.) a
Studovat’ v Nairobi a Phnom Penh (Cast’ $tudijného programu v angl. jazyku). Na $kole pdsobi 52
profesorov, 15 DrSc., 10 zahrani¢nych.

Po€as poslednych komplexnych akreditacii bola v roku 2008 a 2015 zaradena v
spoloCenskych a behavioralnych vedach v kategérii A- a v lekarskych vedach A a bola zaradena
medzi vysoké $koly univerzitného typu. Minister $kolstva udelil nasej VS 3x (2005, 2010, 2012)
Cenu ministra $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR za vedu a techniku, Ix Vedec roka, 2x Prestizna
organizécia vyskumu a vyvoja.

Vysoka skola bola prijata v r. 2007 medzi signatarov Velkej Charty Bolonskej univerzity a

v r. 2011 za riadneho ¢lena Eurdpskej asocidcie univerzit (EUA).

Organizicia Stadia sa uskutociiuje v zmysle vysokoskolského zakona a $tudijného poriadku

VSZaSP sv. Alzbety:

Akademicky rok sa spravidla:
- zacina 1. septembra beZného roka
- konéi 31. augusta nasledujiceho roka
- Cleni na zimny a letny semester a hlavné prazdniny
- kazdy semester sa sklada:
° z vyucbovej Casti (obsahuje najmenej 10 a najviac 15 vyucbovych tyzdiov)

© zo skiskového obdobia (trva najmenej mesiac)

Vyucba:

- zakladnymi formami sti: prednasky, konzultacie, seminare, cvi¢enia, praktické cviéenia, odborna
prax, exkurzie, odborné prace, semestrdlne prace, kurzy 3pecidlne vycviky, organizované a
kontrolované samostadium

- predmet Studijného programu mdze byt' vyu€ovany sucasne viacerymi formami



Kreditovy systém Stidia:
- umoziuje prostrednictvom kreditov hodnotit’ zat'az §tudenta spojent s absolvovanim Studijnych
predmetov

- Standardna zat'aZ §tudenta:

za cely akademicky rok najmenej 60 kreditov

za semester najmenej 30 kreditov

kredity:
» Ciselné hodnoty pridané k predmetom - charakterizujii mnoZstvo prace potrebnej na ich uspe$né
absolvovanie
* Student ziskava kredity po uspesnom absolvovani predmetu
* za dany predmet je moZné v priebehu $tudia ziskat’ kredity iba raz
» ziskané kredity za absolvovanie predmetov sa §tudentovi zhromaZzd'uju (séitavaja, akumuluji)
* jednou z podmienok pokratovania v $tidiu je ziskanie potrebného saétu kreditov Studijného
programu
« celkovy pocet kreditov, ktory je potrebné ziskat' na riadne ukonéenie $tidia zavisi od $tandardne;j
dizky $tidia daného $tud. programu a je najmenej 60 kreditov za kazdy stanoveny rok Standardne;j
dizky $tidia nezavisle od stupiia, do ktorého je Studijny program zaradeny
* kredity musi Student ziskat’ v takej skladbe, ako to uréuje $tudijny program
* ak Student absolvuje ast’ $tiidia na inej vysokej $kole v SR alebo v zahrani¢i na zdklade zmluvy
o §tidiu, ziskané kredity sa mu zapogitavaju (prenasaji) na zaklade vypisu vysledkov VS na ktorej
ich ziskal
» celkovy pocet kreditov, ktory je potrebny na riadne skoncenie Studia v jeho jednotlivych
stupiioch:
a) bakalarske §tidium - 180 kreditov
b) magisterské $tidium (inZinierske) - 120 kreditov
c) doktorandské §tidium - 120 kreditov do vykonania dizertatnej skusky
» prenos predmetov z jednotlivych rokov $tiidia na nasej VS je mo#ny len so sithlasom rektora
o Student musi absolvovat’ vietky predpisané predmety v aktualnom akademickom roku
* kazdy predmet moze Student absolvovat’ na riadny termin alebo dva opravné (dalsi opravny

termin povoluje rektor resp. dekan na zaklade Ziadosti)



Studijny program, tudijny pléan:

- Studijny program vysokej Skoly je zostaveny tak, aby $tudent ziskal poas Stadia vsetky
predpisané povinné aj volitené predmety

- Studijny plan Studenta urcuje, aké predmety $tudent v ramci Stadia absolvuje, uréuje ich ¢asovii
postupnost’ a stanovuje formy hodnotenia $tudijnych vysledkov

- sucastou Studijného programuje odporucany Studijny plan, ktory je zostaveny tak, aby jeho

absolvovanim $tudent splnil podmienky na Gispe$né skon&enie tidia v $tandardnej dizke

Predmety Studijného programu:

- kazdy predmet je jednoznacne identifikovany v ramci vysokej Skoly svojim kédom a nazvom a
je koncipovany ako jednosemestrovy

- zakladné idaje o charaktere predmetu sa uvadzaji v identifikaénom liste predmetu

» kreditova dotacia,

» formy vyucby a ich hodinové dotacie

* vyudujuci,

» podmiefiujiice predmety, podmienky absolvovania predmetu a spdsob hodnotenia,

» obsah predmetu

* kontrolné Casti (etapy) predmetu,

* zoznam $tudijnej literatiry, informaéné zdroje,

» rozvrhové udaje (semester, ¢as a miesto konania...)

- predmety zaradené do $tudijného programu st podl'a zavéznosti ich absolvovania rozdelené na:

e povinné - ich absolvovanie je podmienkou Uspe$ného absolvovania danej etapy $tadia, Casti
Studia alebo celého Studijného programu, spravidla si len také, ktoré sa vyuduju na vysokej $kole

* povinne volitelné - uspesné absolvovanie uréeného poctu tychto predmetov je podmienkou
uspesného absolvovania ¢asti §tidia alebo celého $tudijného programu,

* vyberové - predstavuju ostatné predmety v Studijnom programe, ktoré si $tudent ma moZznost’
zapisat’ na doplnenie svojho $tidia a na ziskanie dostatoéného poétu kreditov v prislusnej Casti Stadia
- vypracovanie zaverecnej prace alebo diplomovej prace vratane jej obhajoby sa povazuje za
absolvovanie jednotky $tudijného programu (predmetu), hodnoti sa a prideluju sa mu kredity
- samotnd obhajoba zaveretnej prace alebo diplomovej prace a absolvovanie §tatnej skusky sa
nepovazuje za absolvovanie jednotky $tudijného predmetu - za absolvovanie sa kredity nepridel'uji
- Stadium podla doktorandského $tudijného programu prebieha podla individualneho $tudijného

planu Studenta pod vedenim Skolitel'a, ktory ho zostavuje a predklad4 na schvalenie rektorovi



vysokej skoly.

A. Pocet Studentov vysokej Skoly k 31.10.2022 sa nachadza v tabulke ¢. 1 v Tabulkovej
prilohe vyroénej spravy.

Vyvoj poctu studentov (stav k 31.10. daného roka) je uvedeny v tabul’ke &.1a v Tabulkovej prilohe
vyro¢nej spravy.

B. Prehlad poctu Studentov, ktori riadne skonéili §tidium v akademickom roku 2021/2022 sa
nachadza v tabul’ke ¢.2 v Tabulkovej prilohe vyrodnej spravy.

C. Prehl’ad Prijimacich konani na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a
druhom stupni v roku 2022 sa nachadza v tabul’ke ¢.3a.

Prehl’ad Prijimacich konani na §tudijné programy v na $tudijné programy v druhom stupni v roku
2022 sa nachadza v tabul'ke ¢.3b.

Prehl’ad Prijimacich konani na $tudijné programy na §tudijné programy v tretom stupni v roku 2022

sa nachadza v tabulke ¢. 3¢ v Tabulkovej prilohe vyro¢nej spravy.



IV. Informacie o poskytovani d’alSieho vzdeldvania

Aktivity VSZaSP v oblasti d’alieho vzdelavania, Institatu doplniujuceho pedagogického $tadia
sv. Matky Terezy:

1. Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, vydalo potvrdenie o schvaleni programu
kvalifikaéného vzdelavania pre absolventov neucitel'ského Studijného programu 2. stupfia
vysokoSkolského vzdelania v odbore socialna praca s ndzvom: Doplitujuce pedagogické $tadium
(d’alej len DPS) na vykon pracovnej ¢innosti uditel’a strednej skoly pre odborné vyucovacie
predmety obsahovo nadvézujiice na obsah $tudijného odboru socidlna praca, pod evidenénym
&islom: 34/2020-DPS, dita 25.08.2020 s platnostou do 24.08.2025.

2. Ministerstvo 8kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR, vydalo potvrdenie o schvéleni programu
kvalifikaéného vzdelavania pre $tudentov 2. stupiia vysokoSkolského $tudia v neuditelskom
Studijnom programe Studijného odboru socidlna praca alebo v pribuznom $tudijnom odbore s
podmienkou vykonania Statnej zavere¢nej skusky v predmete socidlna praca, s ndzvom:
Dopliiujuce pedagogické $tiidium na vykon pracovnej ¢innosti u¢itel’a strednej $koly pre odborné
vyucovacie predmety obsahovo nadvézujliice na obsah $tudijného odboru socidlna praca pod
evidenénym &islom: 5/2021- DPS, diia 09.02.2021 s platnostou do 08.02.2026.

Rektor Vysokej $koly ZaSP sv. Alzbety schvalil Metodicky pokyn &. 1/2021/KV DPS

s u¢innost'ou od 15. septembra 2021.

Pre zabezpelenie kvality sme prijali opatrenia k obsahu vzdeldvania: Ziskat’ vedomosti zo
vieobecnej pedagogiky, psycholédgie a odborovej didaktiky profesijnych predmetov obsahovo
nadvizujucich na vysokoskolsky $tudijny odbor socidlna praca. Dosiahnut’ pedagogicku
sposobilost’ u¢itel'a odbornych predmetov pre absolventov neuditel'skych Studijnych programov
Studijného odboru socidlna praca. Ziskat’ poznatky o $tatnych vzdelavacich programoch

a o tvorbe Skolskych vzdelavacich programoch. Oboznamit’ sa s problematikou sustavy,
riadenia a spravy regionalneho $kolstva, zvladnut’ uplatiiovanie $kolskej legislativy v praxi
strednych 3k6l. Poznat® $pecifika uditel’ského povolania.

K priebehu vzdeldvania: Stidium je stanovené ako externé, prezenénou formou, v rozsahu
210 hodin, v trvani spravidla dva roky, v $tudijnych skupinach 25-35 u¢astnikov. Celkova
diZka $tidia obsahuje 4 moduly (z toho 3 moduly: Pedagogicko-psychologicky zdklad tvori 90
hodin, Socidlno-vedny zéklad tvori 20 hodin, Odborovo-didakticky tematicky celok tvori 50



hodin a Pedagogicka prax je uréend na 40 hodin).

Materidlne, technické a informaéné zabezpedenie vzdelavania: Uastnici DPS majti
k dispozicii kniZnice Vysokej $koly zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety, s dostupnou
Studijnou literatirou, so zameranim na $tudijny program. V3etky pracoviskd VSZaSP sv. Alzbety
s vybavené informa¢no-komunikanymi prostriedkami potrebnymi na vzdelavanie, ktoré st
poskytované bezplatne.

Vedenie Institatu DPS ddva moZnost’ a vyuZiva spitni viizbu aj od $tudentov na
preukdzanie spokojnosti so vzdeldvanim, vzdy po ukonéeni jednotlivych modulov/semestrov
vzdelavania, prostrednictvom anonymného hodnotenia pedagégov. Studenti sa vyjadrujii ku kaZdej
vzdelavacej aktivite: k téme, prezentacii, dochvil'nosti pedagdéga, obsahu a prinosu prednasky,
sposobu prednesu pedagdga, ako aj k aktualnostiam k danej téme. Osobitne hodnotia vzdjomnu
komunikéciu §tudent verzus pedagog. Pri celkovom zhodnoteni vzdelavacich aktivit Ziadame
Studentov aj o slovné zhodnotenie vzdelavacieho procesu, pripadne ndmety na zlepSenie
uvedenych aktivit. Posudzovanie vzdelavania $tudentmi vnimame ako vel'mi efektivne, spitna
vizba je G¢innd a potrebna pre skvalitiiovanie vzdelavacieho procesu.

V roku 2022 sme do 1. roka studia prijali 84 Studentov a do 2. roka §tidia 112 Studentov,
celkom 196. Pocas $tudia poZziadalo o preru$enie 12 $tudentov a 7 odstdpili (z vaznych
zdravotnych a osobnych dovodov). K zavereénym skuskam pristapilo 93 $tudentov, ktori Gspesne
absolvovali obhajoby zavere¢nych prac a zavereéné skisky a boli im vydané osved&enia o
kvalifika¢nom vzdeldvani. Pogas vzdelavacieho procesu nebolo zaznamenané neadekvatne
spravanie pedagdgov ani Studentov.

Sv. AlZzbeta, krstnd mama a opatrovatel’ka chorych, chudobnych a opustenych a sv. Matka
Tereza, uditel’ka zemepisu a dejepisu na St. Mary's High School v Kalkate, st patrénkami VS a
Institatu DPS. Ich odkaz chceme napiiiat’ aj nad’alej a prepéjat’ socialnu pracu s vychovou a d’al§im
vzdeldvanim. Za ciel si kladieme dodrziavat’ principy akademickej etiky, reSpektovat’ jedine¢nost’
kazdého Studenta, pripravovat’ $tudentov na globélne ob&ianstvo, pedagégov na nové pristupy a

metddy empiricko-kognitivneho ucenia ale aj skvalitiiovania u¢ebného prostredia.



V. Informicie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti vysokej

skoly

Vedeckovyskumna ¢innost’ pracovisk vysokej $koly je zamerana na 8 hlavnych ginnosti:

- Laboratérna medicina a diagnostika tropickych chorob

- Tropické verejné zdravotnictvo — akitne situacie vo VZ
- Misijna a charitativna praca s migrantmi

- Socidlna praca s bezdomovcami

- Socidlna praca a o$etrovatel'stvo u seniorov

- Prenatélna a perinatdlna medicina

- VyZiva a zubna technika ako stiéast’ KS o seniorov

- Psycholdgia katastrof

Zoznam domécich a zahraniénych grantov a prehl'ad finanénych prostriedkov na vyskumné

projekty ziskané v roku 2022 sa nachadza v tabulke &. 19 a 20 v Tabulkovej prilohe vyro&nej spravy.



Zoznam publikaénej innosti za rok 2022
Statistika publikacii: 302

V3 Vedecky vystup publikacnej €innosti z Casopisu — abstrakt, ¢lanok, abstrakt z
podujatia, poster z podujatia, ¢lanok z podujatia
V2 Vedecky vystup publikaénej ¢innosti ako ¢ast’ editovanej knihy alebo zbornika —

kapitola, prispevok, abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia, prispevok z podujatia

V1 Vedecky vystup publikaénej ¢innosti ako celok — monografia, kritickd pramenna
edicia, kriticky komentovany preklad, kartografické dielo, katalog umeleckych diel,

editovana kniha, zbornik

P2 Pedagogicky vystup publikaénej ¢innosti ako ¢ast’ u€ebnice alebo skripta — kapitola
P1 Pedagogicky vystup publikaénej ¢innosti ako celok — uéebnica pre vysoké skoly,
uéebnica pre stredné $koly, ucebnica pre zdkladné $koly, skriptum, uéebny text, pracovny
zosit, didaktickd prirucka

O3 Odborny vystup publika¢nej ¢innosti z ¢asopisu — abstrakt, ¢lanok, abstrakt z
podujatia, poster z podujatia, ¢lanok z podujatia, recenzia

02 Odborny vystup publika¢nej €innosti ako ¢ast’ kniznej publikacie alebo zbornika
kapitola, prispevok, abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia, prispevok z
podujatia, recenzia, heslo

01 Odborny vystup publika¢nej ¢innosti ako celok — kniZna publikacia, prehl’adova préca,
komentovany vyklad, antologia, katalog umeleckych diel, kartografické dielo, slovnik,
encyklopédia, zbornik

I3 Iny vystup publika¢nej Cinnosti z ¢asopisu — €lanky, ktoré nemozno zaradit” do
kategérie V, O, P, U alebo D

I2 Iny vystup publikacnej ¢innosti ako ¢ast’ publikacie alebo zbornika — ¢asti, ktoré

nemozno zaradit’ do kategorie V, O, P, U alebo D

I1 Iny vystup publikaénej Cinnosti ako celok — publikécie, ktoré nemozno zaradit’ do

kategorie V, O, P, U alebo D

Spolu: 302

155

80

14

20

15



VI. Habilita¢né konania a inaugurac¢né konania

Zoznam predlozenych ndvrhov na vymenovanie za profesora v roku 2022 sa nachidza
v tabulke ¢. 7, zoznam vymenovanych docentov za rok 2022 sa nachadza v tabulke ¢&. 8

v Tabul’kovej prilohe vyrognej spravy o &innosti vysokej §koly.



VII. Zamestnanci vysokej §koly

Vysoka skola m4 z celkového poétu 512 pedagdgov: 52 zahraniénych (17%) a to: 22 Cesko,
8 Pol'sko, 2 Mad’arsko, 4 Rakusko, 1 évajéiarsko, 1 Nemecko, 2 Malajzia, 8 Keria, 2 KambodZa
a2 USA.

Prehlad vyberovych konani na miesta vysoko§kolskych ugitelov uskutoénené v roku 2022

sa nachadza v tabulke ¢. 9 Tabulkovej prilohy vyro&nej spravy.

Kvalifika¢n4 Struktiira vysokoskolskych ugitelov je vykazana v tabulke & 10 Tabulkovej

prilohy vyroénej spravy.



VIII. Podpora Studentov

Vysoka Skola ponika svojim Studentom kvalitnd pripravu na ich budice profesijné
posobenie v §irokom spektre studijnych programov. Uspesnost tejto pripravy mozno hodnotit
aj slovenskou $tatistikou nezamestnanych absolventov vysokych §kél. Nasa VS patri medzi skoly
s najniz$im percentom nezamestnanych. Kvalita poniikaného a poskytovaného vzdelavania, ako
aj d’alSie ,,sluzby" (Univerzitné pastoraéné centrum bl. Zdenky Schelingovej, Centrum socialneho
poradenstva pre $tudentov a priatefov VSZaSP sv. Alzbety, univerzitny €asopis Socialno-
zdravotnicke spektrum, ALUMNI program, Institat d’allieho vzdelavania socidlnych
pracovnikov, VS pracoviski odbornej praxe..) pre §tudenta, si orientované na zvySenie

atraktivnosti budticich absolventov VSZaSP sv. Alzbety pre potreby spolocenskej praxe.

Na tomto mieste poskytujeme na$im $tudentom - budicim absolventom, hladajicim uz
pocas Studia perspektivne uplatnenie vo svojom odbore, aktualne informécie o:

« pracovnych prileZitostiach najmi v socidlno-zdravotnickej oblasti, verejnej sprave,
zariadeniach SS a SPO, MVO... v priebehu §tidia i po ukon&eni §tadia

o moznostiach odbornej praxe, dobrovolnictva, spoluprace na projektoch

Spolo¢nostiam, firmam a zamestnavatel'om, hlFadajucim perspektivnych odbornikov
pomdZzeme oslovit’ naSich $tudentov - buducich absolventov a sprostredkovat’ im:

 volné pracovné pozicie najmi v socidlno-zdravotnickych odboroch

Vysoka Skola v roku 2022 dostala od Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR
doticiu v sume 427 690 EUR, na motiva¢né §tipendia 407 690 EUR, na socialne $tipendid 0
EUR, tehotenské stipendia 20 000 EUR.



IX. Absolventi

VSZaSP sv. Alzbety za Sas svojho posobenia na Slovensku a v mnohych krajinach sveta
vychovala velky pocet absolventov, ktori sa vyrazne uplatnili v mnohych oblastiach spolo&nosti. Pre
zlep3enie prepojenia $koly a praxe, pre zabezpecenie este kvalitnejsieho vzdelania, rozvoj celozivotného
vzdelavania a pri plnom vedomi tcty a vyznamu udrZania trvalého vzijomného kontaktu vychovy, vedy
a praxe, sa 8kola rozhodla iniciovat’ svoj vlastny alumni program.

Kazdy $tudent, ktory ukon&il $tadium na VSZaSP sv. Alzbety sa mdze stat’ ¢lenom ALUMNI klubu.

Alumni klub je organizaciou absolventov a podporovatelov VSZaSP sv. Alzbety. Zriadovatelom klubu
Je Skola. Klub sleduje vSeobecne prospe$né ciele anie je zaloZeny na podnikanie. Je nepolitickym,
dobrovolnym a zdujmovym zoskupenim ob&anov. Sidlom klubu je VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava.
Absolventi VS8ZaSP sv. Alzbety podporuji hlavné hodnoty ziskané na Skole d’alsim rozvojom,
posiliiovanim vzijomnej spoluprace, kontaktov a profesionalnym rozvojom.

Dlhodobym zamerom klubu je napoméct’ trvalému rozvoju dostojného Zivota na Slovensku
a v zahrani¢i najmé pomocou zdravotnickeho vysokého §kolstva, vychovou zdravotnickych pracovnikov,
ato najmé v oblasti verejného zdravotnictva a socialnej prace, oSetrovatel'stva, rehabilitacie, laboratornych
vySetrovacich metdd pre domace, Statne, verejné, sikromné, cirkevné a zahraniéné zariadenia a $titne,

verejné, sikromné, cirkevné zariadenia socidlnej prace a misie.

Klub posobi v duchu krestanského humanizmu so zameranim na zakladné principy krestanskej
zdravotnickej etiky a Siri odkaz sv. Alzbety, bratislavskej rodacky, slizit' chorym a chudobnym bez
rozdielu rasy, narodnosti a niboZenskej orientacie. Klub napomaha d’alSiemu vzdelavaniu, vedeckej
vychove a vedeckému vyskumu, ako aj praktickym ¢innostiam u $tudentov. Pomaha viest’ §tudentov a
uCitel'ov k zasadam krestanskej etiky a humanizmu a k zodpovednosti za osud spoloénosti, s odkazom
chranit’ Zivot od podatia po déstojnii prirodzent smrt, a tak napliiiat’ odkaz sv. Alzbety, velkej osobnosti

zdravotnictva a socidlnej prace.

Cinnost’ klubu sa zameriava na plnenie svojho poslania najmi pomocou &innosti, akymi s konferencie
absolventov, pomoc mladym absolventom, d’al$ie vzdelavanie, vydavanie Sasopisov, Sirenie informacii,
udrZiavanie databdzy absolventov, pomoc pri vyskume, pomoc pri hladani prace, dodrziavanie etiky,

ocefiovanie najlepSich socidlnych pracovnikov a iné ¢innosti na principe dobrovolnosti.



X. Podporné ¢innosti vysokej skoly

Poslanim kniZnice je informadné zabezpecenie pedagogického a vedecko-vyskumného

procesu vysokej §koly.

Hlavnym cielom kniZnice je uspokojovanie informaénych potrieb $tudentov a pracovnikov
vysokej Skoly poskytovanim kniZni¢no-informaénych sluZieb $irokého rozsahu s vyuzitim

najnovsich informaénych technologii.

Kniznica sa $pecializuje na budovanie knizni¢ného fondu zameraného na literatiru z oblasti

zdravotnickych a socialnych vied (knihy, monografie, encyklopédie, slovniky, u¢ebnice).

K dispozicii sit domace a zahrani¢né periodika zodpovedajice $tudijnym odborom vysokej

Skoly, ako aj spoloCenskovedné periodika z oblasti literatiry, kultary a pribuznych odborov.



XI. Rozvoj vysokej skoly

Vysoka skola v roku 2021 prijala doplneny dokument schvaleny vedeckou radou o rozvoji a
internacionalizacii VS o tieto priority:
e ZvySovanie poétu zahraniénych Studentov (VS mé t. & viac ako 25 % $tudentov zo zahranidia,
je na 2. mieste v SR hned’ za UK) z oblasti kde Zijii zahrani¢ni Slovaci (Pennsylvania - Scranton,
Srbsko - Bacsky Petrovec, Rumunsko - Oradea, Nadlak, Chorvatsko — Osijek, Mad’arsko — Pilis,
Rakusko — Vieden.)
e Uzatvorenie zmluv o pomoci a spolupraci pri vyucbe oSetrovatel'stva a socialnej prace s novymi
kandidatskymi krajinami do EU (Ukrajina, Albansko, Srbsko, Bosna).
e Zahranicné vyskumné projekty, orientovat’ na ohrozené skupiny (migranti, deti z ulice, I'udia bez
domova) t. &. otvarame projekty na vedu a vyskum socidlnej patoldgie v Burundi a vychodnej Keni,
pre migrantov v Libanone a Arménsku — Nahorny Karabach, projekty odidencov z Ukrajiny).
e Medzinarodny vyskum projektov, na identifikaciu novych liekov proti tropickym chorobam

u sirdt a deti z ulice, so zameranim na malariu, HIV a TBC (KambodZa, Sudan, Mozambik).

A. Vedecké projekty financované z vlastnych zdrojov vysokej skoly:

[y

Sirotinec sv. Ondreja DongLac, Hanoi, Vietnam

Detsky domov Thien An v delte Mekongu, Vietnam

Pomoc HIV pozitivnym sirotam vo Vietname

Lietebny domov pre deti s HIV/AIDS, House of Smile, Phnom Penh, Kambodza
Klinika sv. Maximiliana Kolbeho, House of Family, Phnom Penh, Kambodza
Detska klinika bl. Petra Pavla Gojdica pre deti s HIV/AIDS, KambodZa

House of Family I pre deti s HIV/AIDS, Sihanoukville, KambodZa

House of Family II pre deti s HIV/AIDS, Sihanoukville, Kambodza

$ *® N kW

Adopcia na blizko pre Kambodzu, Dvojfarebny svet
. Skolsky projekt Kommar Chlad AnDong, Kambodza

—_—
—_ O

. Zubna starostlivost’, Palau

—
rJ

. Antimalnutriény program Manvi, India

—
L2

. Nava Sanidhya Children's Home, India

._.
N

. Deti monzinu - Pomoc det'om ulice, Bambaj

—
W

. Posililovanie postavenia chudobnych mladych T'udi zo slumov v Dili, India



16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.

40.
41.
42.
43.
44.
45,
46.
47.
48.

Nemocnica sv. Jozefa - vyjazd mobilnej kliniky do okolitych dedin, Bijapur, India
Zdravotné stredisko Loyola, Jagir Pannur, India

Podpora vzdelavania deti v Indii

Stavba inZinierskych sieti pre obete tajfinu v Mjanmarsku

Stavba zdravotného strediska Panny Marie Pomocnice v Oon-Pyin

Stavba vodovodu v odl'ahlej farnosti Piyn Oon

Konvent sv. Jozefa pre siroty v Mogok Mjanmarsko

Edukécia mladeze z chudobnej $tvrte v Yangoon

Podpora obeti tajfunu, Filipiny

Socidlna sluzba sv. Frantiska odkazanym, Kirgizsko, Biskek, Talas

Denny stacionar pre bezdomovcov, Kazachstan, Alma-Ata

Domov pre deti v Kapéagaji, Kazachstan

Pomoc hendikepovanym detom v Arménsku, Jerevan, Spitak

Detsky domov sv. Alzbety, Seredne, Ukrajina

Karitas Omsk, pomoc znevyhodnenym skupindm, Rusko

Utulok pre bezdomovcov svitého Frantiska, Ruska federacia, Usurijsk
VoIno¢asové aktivity pre mladez vo Farnosti Riazai, Ruska federacia, Riazaii
Humanitarna pomoc obetiam ob¢ianskej vojny, Syria

Zdravotno-socialne centrum sv. Charlesa de Foucault, Libanon

Mobilna $kola (autobus) Sana4, Jemen, Sanad

May's Meals - Strava pre chudobné deti v §kolach, Libéria, Monrovia
Vysokoskolské §tidium socidlnej prace v zahraniéi, Ketia, Srbsko, Kambodza
Vysokogkolské stadium socialnej prace v zahrani¢i, Rumunsko, Nemecko, Ceské
republika

Zlepsenie pristupu k vysokoskolskému vzdelania pre socialne slabé skupiny
obyvatel'stva v Keni, Nairobi

Zakladna internatna $kola sv. Filipa Neriho, Joska, Kefia

Rehabilitaéné centrum sv. Terezy, Ketia

Ushirikiano centrum, Ketla

Klinika pre chudobnych sv. Rafaela, Mihango, Keiia

VCT centrum a laboratérium na prevenciu HIV/AIDS, Mukuru, Kefia
Centrum pre podvyZivené deti Neposkvrnenej Panny Marie, Nairobi, Kefia
Antimalnutri¢né centrum sv. Charlesa Lwangu Lunga Lunga slum, Ketia
Podpora vzdelavania chudobnych deti, Keiia, Nairobi/Slovensko, Bratislava

Antimalnutri¢ny program a nemocnica v Muhoroni, Ketia



49.
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Detské rehabilitacné centrum sv. Kizita a sv. Gianny Beretty pre chlapcov ulice v
Mihangu, Ketia

Budovanie institucionalnej kapacity detského centra poskytujuceho socialnu ochranu
det'om ulice v Mihangu, Kena

Rehabilitatné centrum bl. Zdenky Schellingovej pre diev&ata ulice v Utawale, Ketia
Dom nadeje sv. Bakithy, resocializa¢né centrum pre dievdata z ulice, Eldoret, Keiia
Zdravorné centrum a porodnica Sisto Mazzoldi,Rongai/Nakuru, Kefia

Detské rehabilitadné centrum Boh s nami pre chudobné dieviata a siroty v Githurai,
Keila

Klinika bl. Ladislava Battyanyho-Strattmanna, Eldoret, Kefia

Skola sv. Don Bosca, Cad

Podpora projektov Slovenskych Salezianov Savio, Juzny Sudén, Wau

Nemocnica Panny Mérie Fatimskej v Gordime, Juzny Sudan

Zikladna skola sv. Daniela Juzny Sudan, Northern Bahr al Ghazaal, Gordim
Zdravotno-vzdelavacie projekty Vysokej Skoly sv. Alzbety a Salezianov Don Bosca,
Juzny Sudan, Wau

Nemocnica Marialou, Juzny Sudan

Podpora malého podnikania v Kongu

Vzdelanim pre lepsi zivot, Etiopia

Nemocnica v Buraniro, Burundi

Detsky domov pre siroty a podpora spravnej nutricie, Burundi

Nemocnica v Murango, Burundi

Nemocnica sv. Sary Salkhazyovej, Rutovu, Burundi

Zdravotné starostlivost’ pre chudobnych v Gasure, Burundi

Poliklinika v Shelui a Zakladna Skola sv. Desidera, Tanzania, Shelui

Detsk4 HIV klinika Jana Pavla II. v Buikwe, Uganda

Podpora pre podvyzivenych v Ugande, akcia kozy, Uganda, Adjumani

Detsky domov sv. Cecilie, Lesotho

Klinika st. Clementine Annuarite, Bigugu, Rwanda

Antimalnutri¢ny projekt v Kibeho, Rwanda

Zdravotno - socidlne centrum pre HIV pozitivne Zeny v Zimbabwe, Gweru
Poliklinika st. Vincent de Paul v Sangrelaya, Honduras

Studne pre Haiti

Pol'nohospodarsky projekt Bois de Laurence, Haiti

Klinika sv. Mikulasa v Mole st. Nicolas, Haiti



80. Sirotinec pre indianskych chlapcov v San Ignaciode Velasco, Bolivia

81. Misijné centrum pre deti a mladeZz v rdmskej osade Jarovnice, Slovensko

82. Ambulancia pre Tudi bez domova OZ Vagus a OSetroviia sv. Alzbety, Slovensko,
Bratislava

83. Azylové centra, Malacky, Dolna Krupa, Slovensko

84. Utulok pre bezdomovcov Mea Culpa, Slovensko

85. Stavba novych domov v rémske osade v Kojaticiach, okres PreSov, Slovensko

86. Domy pre rdmske rodiny, okr. KeZmarok, Slovensko

87. Domov Bozieho Milosrdenstva Panny Marie Pokoja, Jarn4, Slovensko

88. Dom socialnych sluZieb Jana Havlika, Skalica, Slovensko

89. Komunitné pastoraéné centrum pre rodinu a deti v obci Blatné Remety, Slovensko

90. ZdruZenie Dobrota sv. Alzbety

91. Charity shop bazar sv. Alzbety

92. Obciansko - media¢na poradiia Sekvoja, Slovensko

93. Kerze fur ungeborene Kinder, - pomoc detom a mami&kam v nidzi (poradenstvo, ...), Rakiisko

B. Projekty financované z dotacie na rozvoj vedy a vyskumu na vysokej §kole:

Sprava z vedecko-vyskumnej a projektovej &innosti VS ZaSP sv. AlZbety za rok 2022

16 internych pedagoégov a 7 humanitarnych a rozvojovych pracovnikov realizovalo samostatné
vedecko-vyskumné alebo iné implementaéné projektové aktivity. Z 18 internych pedagdgov
viedlo 9 €lenov pedagogického a vedecko-vyskumného timu samostatné vedecké projekty, z toho

21 vedecko-vyskumné tlohy a 11 iné projekty nevedeckého, implementaéného charakteru.

Prehl'ad vedecko-vyskumnych projektov/ tloh realizovanych v roku 2022:

Riesitel vedecko-vyskumnej tilohy Nazov projektu

Dr.h.c. prof. PhDr., Vlastimil Kozofi, PhD. | ,HAQOL" Harmonizované zistovanie kvality Zivota u
pacientov s chronickymi ranami: Validacia kvality
Zivota ran v 10 eurdpskych krajinach.

Prof. PhDr. Lucia Ludwigh Cintulova, PhD. | Historical development and transformation of senior
social services in Slovakia.




Univ. Prof., doc., PhDr., Maria
Popovitova, PhD., MBA

1. Metabolicky syndrém u seniorov v domovoch
socidlnych sluZieb v Bardejovskom okrese

2. Prieskum zdravia a Zivotného Stylu vysokoskolskej
mladeZe nelekarskych $tudijnych odborov.

prof. PaedDr. PhDr. ThDr., Pavol
Tomanek, PhD., MBA, MHA

Smrt v tranzite

Prof. PaedDr. Pavol Prokop, DrSc.

Ekoldgia pohlavného vyberu. APVV ¢. 20-0081

PhDr. Peter Kadlecik, PhD.

S¢itanie fudi bez domova v Bratislave

Prof. PhDr. Michal Oléh, PhD.

Nerovnosti vo vzdeldvani a vzdeldvacie ambicie
rémskych deti

prof. et Bc. PhDr. Ludmila Matulnikova,
PhD.

Téhotenstvi, porod a 3estinedéli v dobé pandemie
COVID-19

Mgr. et Mgr. Silvia Zadbavova, PhD.

Prevencia a eliminacia diskrimindcie rémskych Zien v
obci Jarovnice

Prof. Ing. Ladislav Bucko, PhD.

Prieskum v romskych komunitach na Slovensku

MUDr. Barbora Silhdrova, MPH, MHA

Interventions focused on improved viral suppression
rates in HIV-positive children, adolescents and youth
in resource-limited HIV clinic in rural Uganda

Prof. MUDTr. Jozef Suvada, PhD.

eCOVID-19 RecMap Knowledge Mobilization

Professionals working with marginalized and
vulnerable public and Plain Language
Recommendations (PLRs) Knowledge Mobilization

Evidence synthesis methods

Post-covid clinical guidelines development

Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry,
DrSc a prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD.

Social Determinants of Health

Humanitarian needs refugees in Lebanon

Humanitarian needs refugees from Ukraine

Conceptualization in Infectious Diseases Prevention
Among Youth in Slovakia

Childhood Cancer Adapting for Sustainability Across
Contexts

Prehl'ad implementaénych projektov realizovanych v roku 2022:

Koordinator nevedeckého
implementacného projektu

Nazov projektu

Univ. Prof., doc., PhDr., Maria
Popovicovd, PhD., MBA

Humanitdrna pomoc pre odidencov z Ukrajiny

MUDr. Tomas Simonek, MSc.

Reception and Identification Center Lesvos Greece

Prof. MUDTr. Jozef Suvada, PhD., Dr. Elie
Saker

Social and healthcare projekt on Palestinian, Syrian,
Iraque Refugees in humanitarian needs in Lebanon

prof. PaedDr. PhDr. ThDr., Pavol
Tomanek, PhD., MBA, MHA

All are called to love and cherisch family life

Peter Obranec, Roman Vrika, Mgr.
Rastislav Hochman

Centrum pomoci pre Ukrajinu sv. Alzbety
| (humanitarny implementacny projekt)

Mgr. Rastislav Hochman, Peter Obranec,
Roman Vrika

| Pomoc fudom bez domova v spolupraci s oz Equita




| MUDT. Eva Smerkova, PhD. Medicinsko- socialny project v oblasti Songa, Bururi,
Burundi

Doc. Mgr. et. Bc. Mdria Jackulikova, PhD. | Projekt terénnej zdravotnej starostlivosti pre
uteéencov a ilegalnych migrantov pod Intervenénym
timom MZ SR a MV SR

Prof. ing. Ladislav Bucko, PhD. VS uéebnica Timova préaca zachranarskych zloZiek

Doc. PhDr. Zuzana Vitéalova, CSc. Muzikoterapia v Starom meste Bratislava
Mgr. FrantiSek Neupauer, PhD. Nendpadni hrdinovia




XII. Internacionalizacia a medzinarodné aktivity vysokej $koly

Internacionalizicia, implementacia novych politik EU pre vzdelavanie.

Nastroje a ukazovatele:

1.

Podpora mobilit $tudentov a zamestnancov

Ukazovatele: pocet prichadzajucich a odchadzajicich mobilit $tudentov a zamestnancov na
vzdelavacie, socidlne a zdravotnicke projekty, pocet ucastnikov kratkodobych mobilit, virtualnych
mobilit, blended mobilit, objem finanénych prostriedkov administrovany v ramci jednotlivych
mobilitnych schém, §truktira a prinosy vycestovani zamestnancov.

Podporné sluzby k studentskym a zamestnaneckym mobilitam (obojsmerne) — ubytovanie.
Hostovské izby na internate, plné diéty pre Studentov cestujucich do zahranidia. Socidlne
poradenstvo a sluzby.

Vysokogkolské vzdelavanie a Doplnkové pedagogické $tidium (DPS) zahraniénych $tudentov v
Slovenskej republike, vyuéba v cudzich jazykoch (VZ, SP), v slovenskom, &eskom, srbskom a
anglickom jazyku.

Podpora Slovakov v zahrani&i (Srbsko, USA, Rumunsko, CR, Chorvatsko, Ukrajina)

Podpora partnerstiev eurdpskych univerzit a harmonizacia na vietkych Grovniach.

1. V rdmci Eurdpy a svetovych univerzit.

2. Napliianie misie Magna charta Bologna, European University Association (UEA)

3. Naplnenie misie zahrani¢nych Slovakov a Vysokej $koly zdravotnictva a soc. prace sv. Alzbety

v Bratislave, n.o.

Studenti - programy pre CR (Pfibram, Praha), Chorvatsko (Josipovac), Ukrajina (Korolevo),
Rumunsko (Gemel¢icka, Nadlak), USA (Scranton), Srbsko (Baésky Petrovec)

Medzinarodné aktivity vysokej $koly

Vysoka Skola podporuje ucast’ tudentov na zahraniénych programoch v nasledovnych krajinach a

univerzitach s ktorymi univerzita spolupracuje:

-socialna praca, bakalarske $tudium, spoloény program Khemarak University, Phnom
Penh
-socidlna praca, bakalarske $tadium, Catholic University of Eastern Africa,
Nairobi
- Public Health and Nutrition, Diploma Course. Kuala Lumpur SAARM, Kuala
MY
- spolo¢ny program Health management, od roku 2004, The University of

Scranton Panuska College of Professional Studies, Pennsylvania



XIII. Systém kvality

VSZaSP sv. Alzbety v Bratislave, n. o. bola zriadena uznesenim Viady Slovenskej
republiky z 24. septembra 2003 udelenim $tatneho sihlasu pre neziskovli organizaciu Vysoka
Skolu zdravotnictva a socidlnej prace sv. AlZzbety v Bratislave, n. o., ktora nadviizuje na odkaz
AlZbetinskej univerzity v Bratislave, z rokov 1914 — 1919 a na misiu a viziu, spajajiicu
zdravotnictvo a socidlnu pracu, ako odkaz bratislavskej rodagky sv. Alzbety z roku 1214.

VSZaSP sv. Alzbety v Bratislave postupne poskytovala Stadium v rokoch 2003 — 2010,
roz8irovala $tudijné odbory socidlna praca a oSetrovatel'stvo o verejné zdravotnictvo a aj o d’al3ie
zdravotnicke programy (2011 — 2018), ako aj laboratorne vySetrovacie metddy v zdravotnictve,
urgentné zdravotna starostlivost, porodna asistencia, misioldgia ako aj psychologia.

V roku 2008 bola VSZaSP sv. Alibety v Bratislave, n.o. prijata medzi signatarov Velkej
Charty Bolonskej univerzity v Bologni a v roku 2011 sa stala platnym &lenom Eurdpskej asocidcie

univerzit v Bruseli (European University Association - EUA).

STATUS QUO - MISIA
VSZaSP sv. Alsbety v Bratislave.:

e prebera priméarnu zodpovednost’ za kvalitu poskytovaného vzdelavania vo vietkych jej sacastiach,
na vietkych stupiioch riadenia, na v3etkych jej Grovniach a vo vSetkych aspektoch, a to v dostojnom
a v doslednom naplitani svojich stratégif a spoloenského poslania, v ramci ktorych vychovava a
vzdeldva odbornikov s najvy3§im vzdelanim, ktori sa riadia vysokymi morilnymi zdsadami,
ob&ianskou a spolofenskou zodpovednostou v duchu demokratickych hodndt, humanizmu,
osobitnymi etickymi principmi podl'a svojho povolania a zamestnania, spojenymi s kritickym a

nezavislym myslenim,

s vypracuva, schvaluje, navrhuje, aplikuje, realizuje, vyhodnocuje a inovuje vietky Studijné
programy v intenciach vSeobecne zaviznych normativnych pravnych aktov Slovenskej republiky a
prisluSnych Standardov Slovenskej akreditacnej agenttiry pre vysoké 8koly, tieZ podla vizii a misii
ako svojho dlhodobého zameru, ktory neustale vyhodnocuje a prisposobuje spolo¢enskym
potrebam, vratane pripravy a schvalovani §tudijnych programov pre $tudentov, doktorandov,
docentov, profesorov, univerzit treticho veku, doplnkového §tadia a daldich projektov

vysokoskolského vzdelavania,

e zabezpecuje kvalitu poskytovania vysokoSkolského vzdelavania a implementuje vysoky stupeii

kvality v ramci svojho vnutorného systému a jeho siistavnym rozvojom, najmé prostrednictvom



strategického uplatiiovania kvality vysokoskolského vzdeldvania, vyskumnej &innosti a tvorivej
¢innosti, pricom zohl'adiiuje v tomto uplatiiovani potreby a politiky pripravy l'udskych zdrojov,

ktoré chape ako napliianie verejného zaujmu,

e dosledne uplatiiuje formalizované a zavedené politiky na zabezpeGovanie kvality
vysokoSkolského vzdelavania, najmi v ramci koherentného vniitorného systému zabezpe&ovania

kvality vysokoskolského vzdelavania,

e ziCastiiuje sa na rieSeni koncepcii a modelov spolodenského rozvoja, prispieva k prevencii a

lie¢be ochoreni doma i v zahranigi,

e spolupracuje so svojimi absolventmi, s orgdnmi $tatnej spravy i samospravy a s dal§imi

relevantnymi ustanovizfiami zo vietkych oblasti Zivota doma i v zahrani&i.
GLOBALNE A NARODNE VYCHODISKA

Dlhodoby zédmer pre oblast’ vyuSby a udenia sa, vedy, vyskumu reflektuje aktuilne
strategické dokumenty, plany, resp. programy na tGrovni globalnej (Akény plan WHO, Agenda
2030 OSN a Ciele udrzatelného rozvoja OSN a EU), a eurdpskej (EUA: ,,Univerzity bez murov*,
Vizia do roku 2030, Slovenskej katolickej charity, Regionalneho socialneho rozvoja Ministerstva
prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky a planov Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky na iseku boja proti prenosnym chorobam a na tseku boja proti civilizaénym

chorobam — onkologicky a kardiovaskularny program).

Instituciondlnymi vychodiskami su najmi dokumenty VSZaSP sv. Alzbety reflektujiice
narodny legislativny ramec, zamerany na kreovanie a udrZiavanie vnatornych systémov kvality
(Smernice a vnutorny systém zabezpelovania kvality vysokoskolského vzdelavania VSZaSP sv.
Alzbety; Smernice na vytvaranie, Upravu a schvalovanie $tudijnych programov a poddvanie
Ziadosti Slovenskej akreditaénej agenture pre vysoké $kolstvo; Zasady a postupy interného
posudzovania vniitorného systému kvality a externého posudzovania vntitorného systému kvality

VSZaSP sv. Alzbety. a Dlhodoby zamer VSZaSP sv. Alzbety.
ViziA

Vysoka Skola zdravotnictva a soc. prace sv. AlZzbety v Bratislave, n.o. ma v najblizSich 6

rokoch ambiciu posobit’ ako:



e Vyznamny aktér v oblasti vzdelavania, vedy, vyskumu;

® Vysokd $kola s jedine€nym a nezastupitelnym postavenim medzi vysokymi $kolami na

Slovensku;

¢ Medzindrodne uznavané centrum vzdeldvania vedy a vyskumu najmid v oblasti

spoloCenskych, humanitarnych a zdravotnickych vied,;

e Otvorena vysokd Skola reflektujuca principy diverzity, rovnosti a inkluzivnosti,

reSpektujica slobodu vedeckého badania v duchu zisad akademickej etiky;

e Zamestnavatel' poskytujici moznosti realizacie, uplatnenia a rozvijania schopnosti

vietkych svojich zamestnancov, ako aj ochranu socidlne a zdravotne znevyhodnenych osdb.

e Strategickym partnerom s vyznamnou mierou spologenskej zodpovednosti, chraniacim
hodnoty slobody, demokracie, rovnopravnosti, kultirnej réznorodosti, interkultirneho dialogu,

dodrZiavajucim principy ochrany Zivotného prostredia vo vSetkych svojich &innostiach.

ZAKLADNE HODNOTY vychéadzajt z troch pilierov Eurépskej tinie: °
Eurdpske a Rimske pravo .
Krestanska filozofia .

Univerzalna solidarita a charita

1. OTVORENOST A SOLIDARITA Otvorenost reflektuje diverzitu, rovnost’, inkluzivnost a

transparentnost’, ktoré sa prejavuju vo vietkych procesoch vysokej $koly.

2. SLOBODA A ZODPOVEDNOST Vysoka 3kola zdravotnictva a soc. prace sv. Alzbety v
Bratislave, n.o. ochraiuje svoju autonémnost, moralnu a vedecki nezavislost’ od politickej a
hospodarskej moci a reSpektuje akademické slobody. Zodpovednost sa prejavuje smerom dovnitra
aj navonok. Smerom dovnitra ju chapeme ako uvedomely a eticky zodpovedny pristup
zamestnancov a Studentov k plneniu svojich povinnosti a zavizkov k Vysokej $kole zdravotnictva
a soc. prace sv. Alzbety v Bratislave, n.o. aj vo¢i sebe navzajom; odmietanie a nulova toleranciu
plagiatorstva, predatorskych publikaénych praktik a podvadzania pri plneni svojich povinnosti.
Zodpovednost’ navonok vyjadruje aktivnu tlohu vysokej $koly, ktora sa angaZuje vo verejnej
diskusii a prispieva k rozvoju ob¢ianskej spolo¢nosti a dosahovaniu cielov dlhodobo udrzatePného

rozvoje



3. KRESTANSKE HODNOTY Tieto hodnoty zahrfiaju socialnu pracu a zdravotni starostlivost’ a
charitativnu innost” pre vSetkych bez rozdielu viery (krestan na pracoviskdch vysokej Skoly,

animista v Subsaharskej Afrike, moslim na Blizkom Vychode, budhista v juhovychodnej Azii).
STRATEGICKE OBLASTI, STRATEGICKE CIELE

I. Oblast vyucby a uéenia sa

II. Oblast’ tvorivej ¢innosti (vyskumné a humanitarne projekty)

ITI. Oblast’ internacionalizicie — otvorend univerzita, spol'ahlivy partner so $pecifickym ukotvenim
v Eurépskom priestore.

IV. Oblast plnenia Komunitnej sluzby (Community service)

1. OBLAST VYUCBY A UCENIA SA
L.1 Kontinualne zlepSovanie vnttorného systému zabezpe&ovania kvality vzdeldvania

Indikatory a spdsoby

L1.1 Aktualizicia predpisov suvisiacich s vnitornym systémom kvality

Indikétory: kaZdoroény IR (Institutional review) — prehodnocovanie novovytvorenych
vnutornych predpisov vo vizbe na VSK, pocet aktualizovanych predpisov v zavislosti od prijatych
podnetov na zlepSovanie kvality

I.1.2 Zostladenie Studijnych programov Indikatory: podet zosuladenych Studijnych
programov, podiel zosuladenych Studijnych programov z celkového podtu $tudijnych programov
pred procesom zostiladenia, pocet zosuladenych odborov HIK, podiel zosuladenych odborov HIK
z celkového poctu odborov HIK pred procesom zosiladenia, podiel zostiladenych odborov HIK na
zosuladenych Studijnych programov III. stupiia.
1.2 Vzdelavanie, ucenie sa a vyuéba

Nastroje a ukazovatele

1.2.1 Zvy3enie podielu praktickej vyucby a vyucby v praxi Indikatory: Podet $tudijnych

programov s praktickou vyu¢bou v DSS a v nemocniciach



Pocet stredisk praktickej vyucby doma a v zahraniéi / tropické oblasti, oblasti Zivelnych katastrof a

obcianskych vojen

1.2.2 Digitalizacie vzdelavania, e learning, programy s pouZitim e learningu
Ukazovatele: pocet e learning, spokojnost’ Studentstva a pedagogickych zamestnancov s

akademickym informaénym systémom

1.2.3 Komplexné poradenske a podporné sluzby reagujiice na aktuélne a $pecifické potreby
Studentov, praca ZTP OS ugitelov
Ukazovatele: fungujice poradenstvo poskytujuce socialne, psychologické a pravne poradenstvo a
poradenstvo pre Studentov, Studentky a uchadzatov a uchadzacky o $tidium so $pecifickymi
potrebami a zo socidlne znevyhodneného prostredia. Plus podiel ZTP uchadzadov s motorickym

postihom a zdravotnym postihom
1.3 Vyucba a tvoriva ¢innost’ v zahrani¢i
Nastroje a ukazovatele

I.3.1  Zahrani¢ni  $tudenti
Ukazovatele: Kvalita, pocet a zastipenie zahraniénych $tudentov. Podiel $tudijnych programov v

zahraniéi - vedecka produktivita a po&et zahraniénych VS ugitelov
1.3.2 Zahrani¢ni ucitelia

[.3.3 Medzinarodny dosah tvorivej ¢innosti
Ukazovatele: pocet a podiel Studijnych programov v cudzom jazyku, podet a podiel zaverednych

prac v cudzom jazyku, pocet publikacii v zahraniéi a v zahrani¢nych databazach

1.3.4  Zahranitna evaludcia
Vystupy zahrani¢nych evaluacif / akreditdcii podla Studijnych programov akreditovanych

zahranié¢nymi autoritami
[.3.5 Zahrani¢né humanitarne a rozvojové projekty
Pocet projektov v Eurdpe, mimo EU a v ramei EU. Po&et krajin s vojnovymi konfliktami, alebo

prirodnou katastrofou s humanitdrnou zahrani¢nou socialnou sluzbou v zahrani¢i

1.4 Celozivotné Specializacné vzdelavanie



Nastroje a ukazovatele

L.4.1 Doplnkové pedagogické stiadium (DPS) Podet centier absolventov DPS programov

Specializatné / atestaéné aktivity

1.4.2 Vzdelavacie aktivity a programy celoZivotného vzdeldvania vyuZivajuce distantné
prvky  vzdeldvania
Ukazovatele: poget ponukanych vzdeldvacich aktivit a programov CZV uskuto&fiovanych
distanénou a kombinovanou formou, podet realizovanych vzdelévacich aktivit a programov CZV
uskutodtiovanych distanénou a kombinovanou formou, podet ulastnikov programov CZV
uskutoCfiovanych diStanénou a kombinovanou formou.

Specializaéné aktivity - polet atestacii v zdravotnickych a socialnych odboroch

I.4.3 Rigorozne konanie: pocet uchaddzaov rigor6zneho konania a podet obhajovanych

prac v cudzom jazyku

1.4.4 Univerzita tretieho veku a detskd univerzita: Podet kurzov UTV a DU rocne

1. OBLAST TVORIVEJ CINNOSTI (VYSKUMNE A HUMANITARNE PROJEKTY)

Tvorivé ¢innost v oblasti vedy a vyskumu

Nastroje a ukazovatele: Zoznam hlavnych smerov vyskumu, pocet a kvalita vyskumnych timov,

novy vnutorny systém kvality. Poéty vystupov kategorie A a B

Podpora medzinarodnej spoluprace

Ukazovatele: pofet medzindrodnych zmliuv a partnerstiev, po&et zapojeni do medzinarodnych
vyskumnych projektov, pocet mobilit Elenov vyskumnych timov, excelentné publikatné vystupy,

pocet spoloénych vedeckych vysledkov so zahrani¢nymi spoluautormi

Finan¢na podpora



vy

Twwe

odboroch. Absolventi nachadzaj uplatnenie v rezortoch zdravotnictva (52,6%), prace, socidlnych
veci a rodiny (20,6%), obci VUC, miest (19,2%) a sikromného sektora (6,7%) (www.mpsvr.sk ).
Podiel nezamestnanych spomedzi vietkych absolventov zdravotnickych odborov je menej ako 0,5

% v roku 2013 https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-absolventistatistiky.

html?page_id=1252 v. r. 2021 www.saavs.sk.

Vysoka Skola ma najvysSie percento zahraniénych vysokoSkolskych Studentov v
Slovenskej republike Studentov inej ako slovenskej $tatnej prislusnosti. Vysok4 skola ma druhy
najvyssi poet zahrani¢nych $tudentov a absolventov (zdroj www.uips.sk a www.minedu.sk) a
najvy$si podiel zahrani¢nych Studentov medzi vietkymi 3kolami www.minedu.sk UIPS
MS/statistiky/vyro&né spravy (20-25%)

Vysoka $kola mé najviac akreditovanych Studijnych programov v zahrani¢i (18 v cudzich
Jazykoch) , pracovisk (5) mimo sidla vysokej $koly v zahrani¢i spomedzi vietkych vysokych $kol
(3) pracoviska v krajinach Eurdpy, (4) studijnych programov mimo Eurdpy.

VSZaSP sv. Alzbety ma ako jedind v Slovenskej republike aj spoloény $tudijny program
zdravotnickeho $pecializaéného $tidia s americkou University of Scranton, PA, USA — Master of
Health Administration (MHA). Kazdoro&ne cca 10 Studentov z USA vyuZiva Cast’ $pecializatného
studia v SR.

* Ocenenia VSZaSP sv. Alibety

Od svojho vzniku ziskala VSZaSP viacero vyznamnych oceneni:

~ 1. 2005 - Cena ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre Vysokii $kolu
zdravotnictva a soc. price sv. Alzbety v kategérii ,,Prestizna organizacia vyskumu a
vyvoja*“ za vyskum a lie¢bu AIDS u deti v krajinach tretieho sveta a vyskum tropickych
chor6b v trefom svete, https://www.vedatechnika.sk/SK/Ocenenia/CenyMSSR/
Stranky/Ceny-udelene-v-roku2005.aspx

- 1. 2010 - Cena ministra $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR pre Slovensky tropicky
in§titit Vysokej Skoly zdravotmictva a soc. prace sv. Alibety v Kategorii
»Vedecko-technicky tim roka* za mimoriadny prinos vo vyskume ochoreni a ich lie¢by,

ktoré sposobuju najvyssiu morbiditu a spdsobuji najviac imrti v rozvojovych krajinach a



tym priamemu prepojeniu vyskumu a zichrany tisicok Tudskych Zivotov,
https://www.vedatechnika.sk/SK/Ocenenia/CenyMSSR/Stranky/Ceny-udelene-v-
roku2010.aspx

- r. 2010 — cena Zlaty Biatec - prof. MUDr. V. Kréméry, DrSc. a cely slovensky Tropic

team http://www.hospodarskvklub.sk/index.cgi?vyrcena

- 1. 2010 — ocenenie pre cely Slovensky tropicky institit Vysokej $koly zdravotnictva
a soc. prace sv. Alibety od zdruZenia ,,Clovek v ohrozeni“ — cena za prinos krizovym

oblastiam sveta (za humanitarnu pomoc obyvatel'om Haiti postihnutym zemetrasenim)

- 1. 2011 VSZaSP sv. AlZzbety sa stala platnym ¢lenom European University
Association (EUA) diiom 13.4.2011, ¢im sa stala sacastou vysSieho vzdelavania v Europe,
s pravom zucastnit’ sa aktivit a projektov EUA a tym vyrazne sa podiel'at’ na akademickom
svete v Europe https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/
REKTORAT/201104.18 EUAStElizabethHealth SocialWork2.pdf

- r. 2013 Podpisanie zmluvy o spoluprici VSZaSP sv. Alzbety s Univerzitou v
Scrantone, USA . Diia 10. maja 2013 v Bratislave o 14.00 h podpisali na sldvnostnom
zasadnuti Vedeckej rady rektor Univerzity v Scrantone prof. Dr. K. Quinn a rektor VSZaSP
sv. Alzbety prof. Dr.h.c. V. Kréméry dohodu o spolupraci medzi oboma univerzitami a

dohodu o spoloé¢nom $tudijnom programe.

- r. 2014 - prijali naSu VSZaSP sv. Alibety do Oxfordského klubu rektorov a
Oxfordskej akademickej iinie. Predchadzalo tomu pozvanie prof. Karvaja prednasat’ na
Baillors College Oxford University a prof. Kréméryho prednasat’ na Oxford Club of

Rectors.
- 1. 2018 - Certificate of excellence pre FOSL Nové Zamky

- r. 2020 — cena Superbrands - Dr. h. c. prof. MUDr. Juraj Benca, PhD., MPH. a cely
Slovensky tropicky institit Vysokej $koly zdravotnictva a soc. prace sv. Alzbety.



* Ocenenia uditelov VSZaSP sv. Alzbety

Utitelia V8ZaSP sv. Alsbety ziskali viacero vyznamnych oceni, desat’ profesorov z
VSZaSP sv. Alzbety ziskalo Gestné doktoraty na zahraniénych univerzitach, boli menovani

do vyznamnych domacich ako aj medzinarodnych funkcii:

- Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry, DrSc.- Kri§talové kridlo za filantropiu v r. 2015
- Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry , DrSc. — vedec roka 2003

- prof. MUDr. Stefan Galbavy, DrSc. —,, Osobnost’ vedy a techniky® v r. 2012

- prof. MUDr. Peter Fedor Freybergh, DrSc. - vedec roka 2005

- Udelenych 10 ¢estnych doktoratov Dr.h.c. ( Pol'sko, Malta, Ukrajina, Mad’arsko, Ceska
republika, Kamboza, Slovenska republika, USA) pre prof. PhDr. P. Dancaka, PhD., prof.
Dr. med. C. Mussa, prof. JUDr. R. Viéeka, PhD., prof. MUDr J.Bencu, PhD., MPH, prof.
MUDr. V. Kréméryho, DrSc. , prof. MUDr. PhDr. P. Fedora Freybergha, DrSc. prof. JUDr.
V.Tkaca, CSc., prof. Dr. G. Herdicsa, prof. Dr. V. Kozotia, PhD. a prof. MUDr. M. Karvaja,
PhD., MHA,

- menovanie prof. MUDr. J. Suvadu, PhD., MPH. MHA za &lena vykonnej rady WHO
(prvy kandidat, ¢o presiel z V4 doposial),

- volba Mgr. P. Polldka, PhD. z Katedry socialnej price za poslanca Eurdpskeho

parlamentu,

- prof. MUDr. S. Spanika, CSc. a prof. PhDr. R. Babel'u, PhD. , MBA za §tatnych
tajomnikov MZ SR,

- $tyroch profesorov z VSZaSP za &lenov poradnych organov vlady SR v r. 2012, 2014 a
2020 a pandemickej komisie v r. 2019-2022.

Priloha: https://www.vssvalzbety.sk/veda/ocenenia-vs



* Ocenenia Studentov a absolventov VSZaSP sv. Alzbety:

- Mgr. Zuzana Rehék- Stefe¢ekova — strieborna medaila z LOH v r. 2012 a zlata medaila z

LOH v r. 2020 v Tokiu, https://www.vssvalzbety.sk/katedry/katedry/katedra-misiologie
- PhDr. Jan Riapo§, PhD. — 3 zlaté medaily v paraolympiade

- menovania naSich zahrani¢nych absolventov : Dr. Subramaniama Selvaraja za ministra
zdravotnictva v Malajzii, Dr. Okotha za prodekana Fakulty VZ v Hargeise ( Somalsko),
Dr. Kennedyho za oblast’ riadenia WHO v Rwande , Dr. Johnsona za prodekana FiF v
Mwanze ( Tanzénia) , Dr. Hoina za poradcu vlady pre socialnu pracu v KambodZi, Dr.

Muhammada Petru za rektora univerzity v Kelantane

- menovania nasich domacich absolventov : PhDr. RNDr. MUDr. J. Mikasa, PhD., MPH
za hlavného hygienika SR a MUDr. Kalavskua za ministerku zdravotnictva SR

- Vyhodnotenie vysledkov spokojnosti $tudentov - Akademicka §tvrthodinka (SAAVS)
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-vyhodnotenie.pdf

- Uplatnenie absolventov VSZaSP — velmi nizke percentd nezamestnanych absolventov r.
2019 — len 3% naSich absolventov bolo nezamestnanych hitps://www.uplatnenie.sk/?
degree=V%C5%A08&vs=724000000& faculty=&field=&year= 2019 r. 2018 - len 4%
na$ich absolventov bolo nezamestnanych https://www.uplatnenie.sk/

?degree=V%C5%A0&vs=724000000&faculty=&field=&y ear=2018

- VSZaSP podra troch nezavislych tatistik z r. 2014 patri medzi vysoké $koly s najniZiou
nezamestnanost'ou absolventov. V troch nezavislych $tatistikdich maji absolventi naSej

Vysokej $koly zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave Siestu az 6smu

vy

v

oSetrovatel'stvo a verejné zdravotnictvo maju dokonca nezamestnanost” druhti najniz$iu.

Uvedené fakty sveddia o tom, Ze vysoka $kola plni hlavné strategické ciele, ktoré uviedla pocas
poslednej komplexnej akreditacie a ktoré sii uvedené v hodnotiacej sprave z poslednej komplexne;j
akreditacie, ktorti zverejnilo M8 SR 3. 3. 2016 (www.minedu.sk ). Akreditaéna komisia pri dvoch
poslednych akreditaciach konstatovala, Ze Vysoka 8kola zdravotnictva a socilnej prace sv. AlZbety

v Bratislave napliia poslanie tak, ako to m4 stanovené v $tatate a v dlhodobom zamere.



XIV. Krizova situacia v suvislosti s ochorenim COVID-19

V roku 2022 sme nezaznamenali vyznamny negativny vplyv na na3e aktivity s krizovou situaciou
v suvislosti s ochorenim COVID-19, no ked’?e sa situdcia stile menila a vyvijala, nemoZno predvidat

buduce dosledky. Aj v priebehu roka 2022 sa vyuzivala online vyucba a home office.



XV. Krizova situacia v suvislosti s konfliktom na Ukrajine

V suvislosti s nad’alej trvajucim vojnovym konfliktom na Ukrajine nad’alej
predpokladdme nepretrzitu €innost, priCom sa budeme snaZit' o zmiernenie vSetkych
vplyvov, ktoré by mali dopad na zamestnancov a §tudentov.
V suvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine vznikli v roku 2022 projekty na pomoc

uteCencom z Ukrajiny.

XVI. Kontaktné adaje

Nazov vysokej $koly:

Vysoka 3kola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave,
n.o.

Adresa vysokej Skoly: Palackého 1,811 02 Bratislava

1CO: 31821979

DIC:2021302151

Sekretariat rektora:
Mgr. Anna Ondova
e-mail;: ondova@vssvalzbetv.sk

tel.: +4212 577 80 613, fax:+ 521 2 577 80 612

Studijné oddelenie:

doc. PhDr. Eva Vrikov4, vedica SO

e-mail: vrskova(@yvssvalzbetv.sk

tel..:+ 421 2 593 05 623

Ekonomické oddelenie:

Magr. Lenka Fleskova, vedica EO

e-mail; fleskovalvssvalzbetv.sk

tel.:+ 421 2 577 80 610 fax:+ 421 2 577 80 622




XVII. Sumar (Executive summary)

Hlavnym ciefom Vysokej $koly je vychovavat’ zdravotnickych a socidlnych pracovnikov

pre domdce a zahrani¢né zdravotnicke, socialne, humanitdrne, charitativne a misijné aktivity.

Vedeckovyskumna ¢innost’ pracovisk vysokej $koly je zamerand na 6 hlavnych innosti:
- Laboratérna medicina
- Tropické choroby
-Misijna a charitativna praca
- Diverzifikacia socialna praca
-Sociologicky vyskum

-Prenatalna a perinatédlna medicina a psycholdgia



XVIII. Prilohy

Priloha ¢&. 1: Tabul'kova priloha k vyro&nej sprave o ¢innosti vysokej koly
Priloha €. 2: Prehl'ad zmien vo vnfitornych predpisoch vysokej $koly, ktoré nastali v prislusnom

roku.



Tabul'kova priloha
k vyro€nej sprave o
¢innosti vysokej Skoly
za rok 2022

Vysoka Skola zdravotnictva a
socialnej prace sv. Alzbety
v Bratislave, n.o.
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Tabul’ka ¢. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skon¢ili §tidium v
akademickom roku 2021/2022

Denna forma Externa forma Spolu
. Stupeti |obca|z zZ z z z
Vysoka gkola §t1’1§ia nia [toho [cudz|toho |obdan|toho |cudz|toho toho
SR |Zeny | inci |Zeny |ia SR |Zeny | inci |Zeny | spolu |Zeny
fakultal 1 7 7 0 0] 80| 15 0 0 87| 22
724050000 2 0 0 0 0] 51| 46 0 0 51| 46
Nové Zamky 1+2 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 1 7 N0 0| 131 6l 0 0| 138| 68
fakulta2 1 331| 273| 247| 197| 461| 285 41| 29| 1080| 784
Rektoratne pracovisk 2 28| 21 0 0| 583| 466| 175 151| 786| 638
1+2 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 2 359| 294| 247| 197| 1044 751| 216| 180| 1866|1422
fakulta3 1 0 0
2 0 0
142 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fakultad 1 0 0
2 0 0
1+2 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fakulta5 1 0 0
2 0 0
1+2 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fakulta6 1 0 0
2 0 0
1+2 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu podl'a stuptiov 1 338| 280| 247| 197| 541| 300| 41| 29| 1167| 806
28| 21 0 0| 634 512| 175| 151| 837| 684
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu vysoka $kola 366| 301| 247| 197| 1175| 812| 216| 180 2004|1490

1+2 - Studijné programy podl'a § 53 ods. 3 zdkona



0'0 80 €Y 0°0 £L01 LSEL $T 8o¥ | 0 njodg
00 0°0 0°0 0°0
0'0 00 00 00
0°0 00 00 00
0°0 00 00 00
0°0 00 0°0 00
0°0 00 0°0 0°0
0°0 0°0 0'0 0°0
00 0°0 0°0 0°0
0°0 0°0 0°0 0°0
0°0 00 10°0 0°0
0°0 0°0 100 00
0°0 0°0 0°0 0°0
00 0°0 00 0°0
0°0 0°0 1070 00
0°0 0°0 0°0 0°0
0°0 0°0 0°0 00
0°0 0°0 0°0 0°0
00 0°0 00 00
0°0 0°0 0°0 0°0
00 00 0°0 00
0°0 00 00 0°0
0°0 00 00 00
00 80 L€ 00 oL 6 ST 0€1 Apaa axorumoAeIpZ
00 80 00 00 6v1 81 0 881 eorad eufgroog
00 9°0 00 00 9 LO1 0 LOT eIZO[OYIAS]
00 80 00 00 0T 9T 0 LT RIOUQ)SISE BUPOIOJ
0°0 80 0°0 0°0 69L 8+6 0 966 OAIS JJBAOIIOSO)
uerd onelud Jsegn uejd oseyLd 1990d
\ma_ﬁ /sidez /onelag \QMLH_E sudyz anellid PR ! Emw Aueaoug|q 1oqpo fuliprig

BULIOJ BUUA(

7207 njoa A tudn)ys
woynap & woAld woudfods A € tudn)s woalrd A Awersoad Julipn)s vu drueuoy] LW

d ‘8¢ " ey nqe ],




RIUBIYBZ A SIUR[IPZA I S[ONSOPALIS I[BYSIZ L10]Y ‘A0deZpeydn )330d oyo) 7

0'0 L0 0026 00 089 026 I £€6 0 njodg

0°0 0°0 0°0 0°0

0°0 0°0 00 00

0°0 0°0 (00 00

0°0 0°0 00 00

00 00 0°0 00

00 00 00 00

00 0°0 0°0 0°0

0'0 0°0 0°0 0°0

0°0 0°0 0°0 0°0

0°0 0°0 00 00

00 00 00 00

0°0 00 00 00

0°0 00 0°0 0°0

00 00 0'0 0°0

0°0 0'0 0°0 0°0

0°0 00 0°0 00

0°0 0°0 0°0 0°0

0°0 00 0°0 0°0

00 00 0°0 0°0

0°0 00 0°0 0°0

0°0 0°0 0°0 00

00 0°0 00 00

0°0 00 00 00

0'0 L0 091C 00 951 91T ! 1TC ApaA d1UI0ARIPZ

00 L0 0°0 0°0 9¢ 139 0 €6 OAJOTUJOARIPZ QUISIIA

0°0 80 00 00 1414 $H9 0 059 eogid Bu[PIo0g

0°0 L0 00 00 14 9 0 6 OAIS [91A0T195()

ugld Slid IS8R0 ugld sidez anelug IS8 loggrytd 1op0d Jogpo Aulipmg
/sidez /sidez eueliag | /Aygeryud ’ T o 12204 | Aueaoug|d R
BULIOJ BULIIIXH




v'LE S'p¢ L L'€E 959 8/ g 06L njodg
0°0 0°0 0°0 0°0
0'0 0°0 0°0 00
0°0 0°0 (070 00
00 0°0 0°0 00
0°0 0°0 0°0 00
0°0 0°0 0°0 0°0
00 0°0 0°0 00
00 0°0 0°0 0°0
00 0°0 (070 0°0
00 0°0 0°0 0°0
00 0°0 00 0°0
00 00 00 00
00 0°0 00 00
00 0°0 0°0 00
00 00 00 0°0
0°0 0°0 0°0 00
00 0°0 00 00
00 0°0 0°0 0°0
0°0 00 0°0 0°0
0°0 0°0 00 0°0
0°0 00 0°0 0°0
0°0 00 00 00
0°02] €6zl 0'8 8°€6 8 611 4 Tl ApaA YOJUIOARIDZ
€0 S0 0°0 0 I 4 0 z OAJDIUIOABIPZ JUIIIA
881T 8¢9l 00 8°¢9] 12¢C 79¢ 0 79T eogd eu[E1d0g
¥'T 0°¢ 0°0 {o¢ 4 0T 0 0T BIGO[OYIAS
L' 00t 00 8°6¢ 8€¢ 78¢ 0 8¢ OAJS JOJBAONIASO)
aosidez enefild [ psegnmpod | Sosepynd | sidez | oomellag | asen) | syoseyud Jogpo Lufipmg
nypod npod OUDAOY[20 mpod 19204 ’
OYPAOY[3D | OUPAON[3D Z 9, OYDAON[30
Z %, Z 9 Z 9,




00 0] 00 00 ler St 0 Sy 0 _ njodg
00 00 0°0 oo

0°0 0°0 0°0 00

00 00 00 0°0

00 0°0 10°0 |00

00 0°0 00 0°0

00 0°0 00 o'

0°0 00 10°0 00

00 0°0 100 0%

0°0 0°0 00 10°0

00 00 00 lo‘o

0°0 0°0 0°0 0°0

0°0 0°0 00 0°0

0°0 00 0°0 0°0

00 00 00 100

0°0 0°0 0°0 | 0X0}

00 0°0 10°0 l0°0

0°0 0°0 0°0 00

00 00 00 |6X0)

0°0 0°0 0°0 0°0

0°0 00 00 0°0

00 00 0°0 00

00 0°0 0°0 00

00 0°0 00 0°0

00 00 100 0°0

00 00 100 o0

00 070 00 0°0

0°0 ] 00 {0°0 £ S 0 St eopld eujgroog

ugld snelud asean ugyd sjogeyud 1900
/sidez /sidez ety | /AjgeyLg stz Puelid SR 19904 | Auesoup|d Joqpo fulipmg
BULIOY pUuua(q

209

7707 ™o A udn)s woynap A AwesSoxd ulipnys vu araeuoy srdeuniLig :q¢ -9 B nqeL



00 80 [T 10°0 1098 6101 L9 FEOI 0 njodg
00 00 1070 10%
00 00 0°0 0°0
00 00 00 0°0
00 00 10°0 o0
0°0 00 0°0 0°0
00 00 0°0 0°0
00 00 0°0 0°0
0°0 0°0 | 0X0) 0°0
00 00 0°0 00
00 0°0 0°0 10%0
0°0 00 0°0 00
0°0 00 10°0 0°0
00 0°0 0°0 0°0
00 0°0 00 {00
00 0°0 0°0 0°0
00 00 0°0 00
0°0 0°0 0°0 0°0
00 0°0 0°0 00
070 0°0 0°0 10°0
00 00 00 0°0
0°0 00 00 00
0°0 00 10°0 0°0
0°0 0°0 00 0°0
0°0 80 0°0 0°0 7€ 6€ 0 6¢€ Apaa JoIUloABIP,
0°0 60 1 00 8 6 L9 96 OAIUI0ARIPZ PuldID A
0°0 $0 00 00 432 LvS 0 12y voexd euRDOg
00 60 00 00 167 1€ 0 1€ 0AJS JOIBAOIRS0
ugd anelnd Jsegn ugyd Sogejyrid 1900d
/sudez /sdez pnefug | /Ajseryud s1dyZ anellid FEA) 19904 | Aumaoup|] soqpo fullprag

BULIOJ BILIJIXT]




£°69 S 7el 6'€9 €65 989 6 1069 | njodg
00 0°0 0°0 0°0
00 00 00 0°0
0°0 00 0°0 00
00 0°0 00 0°0
00 00 00 0°0
070 00 00 0°0
00 0°0 oo |00
0°0 0°0 0°0 [0°0
070 10°0 00 00
0’0 00 0°0 0°0
0°0 00 00 00
070 0°0 00 00
00 0°0 00 00
0°0 00 00 00
0°0 00 00 00
0°0 0°0 10°0 0°0
00 10°0 100 0°0
00 0°0 10°0 0°0
00 00 00 00
0°0 0°0 100 0°0
0°0 00 10°0 0°0
00 0°0 0°0 00
00 0°0 00 00
90 6°6¢ 0°0 6°S¢ ¢l 4 0 ¥1 Apaa IUOARIDZ
T8¢ TLT ¥l 1°8¢C ¥T ST 6 LT OAJOJUJOABIPZ SUIDIOA
768 508 0°0 $'98 Y0 ELY 0 YLy eopd eU[PIo0g
§'oYy ¢y 00 Tt 81 ¥LI 0 SLI OAJS Jo1eAONIOS O
aosidyz epefd  |nsepn mgod | sjoseqyrid stdez anefiid e | yoseyud Joqpo Aufipmg
nipod npod OUDAO[2D npod 19904
OUA0N[3D | OYPAOY[2D Z 9% OT[9A0Y[30
Z % Z %, Z %,

£(oxs faxjosAa faloas aojudajosqe 1390d oyo) Z




68 (L6 1070 $6 08 €01 0 €01 njodg
070 0°0 00 0°0
00 00 00 00
00 0°0 0°0 00
0'0 00 00 |00
0°0 00 {0°0 0°0
0°0 0°0 0°0 0°0
00 00 00 100
0°0 00 00 100
00 0°0 00 0°0
0°0 00 00 100
0°0 0°0 00 00
0°0 0°0 |00 00
0°0 00 00 100
0°0 1070 0°0 00
0°0 10°0 00 00
0°0 0°0 0°0 0°0
00 0°0 00 00
0°0 0°0 10°0 00
00 00 00 00
00 0°0 0°0 0°0
00 0°0 00 00
0°0 0°0 |00 0°0
0°0 0°0 0°0 00
00 0°0 10°0 00
1L 9°L {00 £ 9 L 0 L APoA SYJJUI0ARIDY,
8§01 871 {0°0 8Tl 6t 0L 0 0L eopld BURIO0S
[ L9 00 9°9 ST 9T 0 92 0AISJOIRAOIIOSO

aosidgz | enefud [psepnmigod| yogprynd | sidez anelid e | yoseryud 10gpo Aufipmg

mpod myod OUPAON]ID nipod 13904
OUAON[30 | OYDAON[D Z % OPAON[0
Z o Z %% Z 9%,
RIUBAYBZ A BUdN)S OYIISZIU JIUB[IPZA 1[BYSIZ 110} ‘AoQeZpuyon 3a90d oyo3 7




00 0°0 00 00 0 0 0 0 njodg
0°0 00 0°0 00
00 0°0 00 1070
00 0°0 |00 oo
0°0 00 00 00
00 00 00 100
00 0°0 00 0°0
00 0°0 |00 00
0°0 oo 0°0 00
00 00 00 00
00 00 0°0 00
00 00 0°0 |0%0
0°0 100 100 00
0°0 00 0°0 00
00 00 0°0 00
00 00 0°0 10°0
0°0 00 0°0 00
00 00 00 00
00 00 00 00
00 00 0°0 00
00 00 o0 0°0
00 00 00 0°0
0°0 00 00 00
0'0 00 0°0 00
0°0 00 0°0 0°0
00 00 00 00
00 00 J[0) 100
0°0 o0 00 00
uepd spelud Jsean ueyd yogeqyud 1990d
/sidez /sidez /enelg | /AgeyLd sidrz anellid AL 13904 fueaour|q Toqpo fufipmg
BULIO) BUBA(]
7207 mjod A tudnys wiojaay A Awreasoad sulipnis eu stueuoy aewillig o¢ 9 ey nqeL,




00 00 070 00
aosidez | epefad  |psegnnigod| Yoseryud | sidyz aneliid ey | vogeryud Joqpo Lulipmg
njpod mpood OYIAOY[29 mod 1990J
OYDAON[2D | OUYDAON[ID Z oy OYIAON[2D
Z 07, Z o, Z 9,
Kjoyg [aos4a [3loas Aojuasjosqe 3330d oyo3 Z
070 0 90 00 [ zl 0z Iz 0 ajodg
00 {00 00 0°0
00 0°0 00 00
0°0 00 00 00
070 00 0°0 0°0
0°0 00 0°0 0°0
0°0 00 00 00
00 00 0°0 0°0
00 0°0 00 0
00 00 |0 00
0'0 00 0°0 0°0
0°0 0°0 0°0 00
0'0 00 0°0 00
0°0 |0%0 0°0 0°0
00 100 00 0°0
0°0 00 0°0 00
00 00 00 0°0
0°0 00 00 00
0°0 0°0 0°0 0°0
00 00 00 00
00 00 0°0 00
00 00 0% 00
00 00 100 00
0°0 00 00 00
00 0l 0 0°0 ¥ ¥ I1 11 0 OAJTUJOABIPZ SU[AIIA
00 0l 8°0 0°0 S S 9 9 0 OAIS2JLAOLIRS()
cnc C,c Ono an (1} 0 0 0 0 - %ﬁu> N[IIU0ARBIPZ
00 0l 0l 0’0 € 3 ¢ 2 0 eozId BU[PIOOg
uepd snelud asegn ueyd yogeqyrd 1090d
sdez | sz | pwelng | o | Y2 | WA || 0 | guesounyg 1oqpo fufipmg

BULIOJ BUI)IXTH







0°0 00 00 00 0 0 0 0 njods
00 0°0 00 00

00 00 0°0 0°0

00 0°0 00 00

00 0°0 00 00

00 0°0 00 00

00 00 0°0 00

0°0 00 00 0°0

00 00 00 00

00 00 0°0 0°0

00 0°0 00 0°0

00 00 00 00

00 00 0°0 0°0

00 0°0 070 00

00 00 00 90

00 00 00 0°0

0°0 0°0 00 00

0°0 0°0 0°0 0°0

00 00 00 0°0

00 00 0°0 00

0°0 00 0°0 0°0

00 00 00 00

00 0°0 00 0°0

0°0 00 00 00

0°0 00 0°0 00

00 00 00 0°0

0°0 00 00 00

0°0 0°0 0°0 00 [

Aosidez enefiid  Insegn mgod| yoseyud sidpz anelug asenn | yoseryud logpo Aufipmg
mgod njpod OUDAON[AD njpod 12904
QUDAOY[ID | OYAOY|2D Z 9, OY2A0Y[29
Z 9% Z9% Z%

INUEBIYEZ A Budn)s OYIISZIU IUBIPZA I[EYSIZ 110}y ‘A0dBZPEYIN J220d 0Yo3 Z

b1 .




L 19 L 19 7L8T TL8T 0 CSLS L¥S6 njodg
0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢
0 0 0 0 0 0 0 0 0 ekl
14 9T 14 9¢ §T9 §79 0 Ly8T S16C ©
3 s€ 3 S€ LYTT LYTT 0 06 7£99 _ njods Auiioj aqo
[4 Ly (# Ly 6¢01 6£01 0 CSLS TSLS BULIOJ PUIAIXD njodg
€
i+l
I 14 1 ¥C $79 $79 LY8T LY8T [
! € I £ viv 1444 $06C S06¢ I BUWIOJ BULIIXH
s 14! S vi (331! £e8l 0 0 S6LE BULIO} pUUSp njodg
€
+1
€ (4 € 4 89 [4
[4 4! [4 4! ¢e8l €€81 LTLE [ BULIOJ BUUS(]
nyjAzef
wou)g)s oye
wouy A duYN[AA Mﬂ:«w izlp ouLIoj sujoys Jipelyn
wougaoygonysn | ° pIEpUEI3 [ouiorxa A 1souutaod
OUPHIONR puasndpo PUSZIUZ JU[O U0 swei3oid Susgonieid e QujoOYs JIpeIyn :
5 oypujoys suoys |0 oRVZS 03] nfezpexyn suroxs Jpeagn|° 103§ Mpeayn)  120¢/0C0C yodms
oIuaZIuZ ojoq wAiopy | “* woufipms Jsouuraod n3jol
tuoysndpo| = ™ |0]oq WwAIoN 1oy Jsouutaod ) BIPIIS BULIO]
: 0 1isoperz . A wnipms epjluzA e A B[§IUZA
0 13sopeiz AODUIZPND BPJIUZA
19904 ©Z QU[O§ JIpeIyn w4103y wAIopy
1920d 19%0d Jsouutaod WP
EP|IUZA WAl
‘A0juapnyg 1930d 0Y0] Z
AOJUaPMS A1904 _ AOJu2pNIS 39904

(T707/120T 01 "Y&) JU[0N$ YOI NfeZpEayn A0JUIPMIS 19204 *F * BAINqEL




Tabul’ka ¢&. 5: Podiel riadne skonéenych $tidii na celkovom pocte z
akademickom roku k 31.12.2022

Akademicky rok zacar
Stuperi
Studijny odbor dosiahnutc.éh Forma studia 22002; 2/ 220(;2201/ 22001 290/
o vzdelania

Osetrovatel'stvo Be. denna 0,1 1,3 39,3
Osetrovatefstvo Be. externa 0,0 0,0 2,9
Osetrovatel'stvo Megr. externa 0,0 24,2 73,9
P6rodna asistencia Be. denna 0,0 0,0 77,8
Psychologia Be. denna 0,0 1,3 49,1
Sociélna praca Be. denna 0,0 1,8 70,4
Sociélna praca Be. externa 0,0 0,7 52,0
Sociélna praca Mgr. denna 0,0 90,5 94,6
Socidlna praca Mgr. externa 0,0 12,5 73,6
Sociolégia a socidlna antropolégia Be. denna 0,0 0,0 0,0
Socioldgia a socialna antropolégia Mgr. denna 0,0 0,0 0,0
Verejné zdravotnictvo Be. denna 0,0 100,0 0,0
Verejné zdravotnictvo Be. externa 0,0 0,0 0,0
Verejné zdravotnictvo Mgr. denna 0,0 0,0 0,0
Verejné zdravotnictvo Mgr. externa 0,0 58,0 64,4
Zdravotnicke vedy Be. denna 0,0 0,0 4,6
Zdravotnicke vedy Be. externa 0,0 0,0 38,2
Zdravotnicke vedy Magr. externa 0,0 84,2 87,5
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Tabul’ka ¢. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej $koly za rok 2022 a

porovnanie s rokom 2021
Rok vykazovania 2022 (1.2.2022-31.1.2023)

Kategdria fakulta EF VAR S** [**

Spolu 0 0 0|

Rok vykazovania 2021 (1.2.2021-31.1.2022)
Kategoria fakulta VAL Y** X**

Spolu 0 0 0
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Priloha ¢. 2

PrehPad zmien vo vniitornych predpisoch vysokej skoly, ktoré nastali

v prislu$nom roku

V roku 2022 boli vydané tieto vnitorné smernice:
o SMERNICA rektora &. 1/2023 o v¥ike §kolného a poplatkov spojenych so $tadiom na VSZaSP
sv. Alzbety v akademickom roku 2023/2024




